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DAL 30 APRILE PROSSIMO IMPORTANTI NOVITÀ
IN MATERIA DI “NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO”

“Con il D.lgs. 21 novembre 2007 n. 231 è 
stata modificata la normativa in oggetto, 
sia con riferimento ai destinatari, sia 
con riferimento all’oggetto e modalità 
degli adempimenti. 
Di seguito sintetizziamo le più 
importanti novità:

Trasferimento di denaro 
contante (art. 49) 
Dal 30 aprile sarà vietato il 
trasferimento tra soggetti diversi di 
denaro contante o di titoli al portatore, 
quando il valore dell’operazione, 
anche frazionata, è complessivamente 
pari o superiore a 5.000,00 euro. 
Per operazione frazionata si intende 
un’operazione unitaria sotto il profilo 
economico, posta in essere attraverso 
più operazioni, singolarmente inferiori 
a 5.000,00 euro, effettuata in momenti 
diversi. Si ritiene che, di norma, 
il pagamento di una fattura ad es. 
per 12.000,00 Euro (Iva compresa) 
effettuato in tre rate (es.10, 20, 30 
giorni) potrà continuare ad essere 
effettuato in contanti, in quanto 
modalità di pagamento espressamente 
prevista nel documento ed usuale nella 
prassi commerciale. Assolutamente 
da evitare saranno, di contro, i 
prelevamenti o finanziamenti ravvicinati 
in contanti, seppur sottosoglia, fra 
soci e società, (siano esse di capitali 
o di persone) se le operazioni vanno, 
complessivamente, ad eguagliare o 
superare i 5.000,00 euro. In particolare 
nei casi di prelevamenti/versamenti in 
contanti fra soci e società appare quindi 
assolutamente opportuno utilizzare 
movimentazioni in conto corrente 
mentre le operazioni in contanti, 
che cumulativamente eccedessero i 
5.000 €, sono possibili unicamente 
se derivanti da delibere distinte per 
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di intrasferibilità richiesta dalla 
legge, perché l’assegno sbarrato può 
circolare mediante girata. Gli assegni 
bancari o postali emessi all’ordine 
del traente (con intestazione m.m. o 
a me stesso) potranno essere girati 
unicamente dal traente per l’incasso 
presso una banca o Poste Italiane 
Spa, senza quindi ulteriori possibilità 
di girata del titolo a mezzo girata. Gli 
uffici dell’amministrazione finanziaria e 
la guardia di finanza potranno chiedere 
alla Banca o a Poste italiane SpA i dati 
identificativi ed il codice fiscale dei 
soggetti ai quali siano stati rilasciati 
moduli di assegni bancari o postali in 
forma libera o che abbiano richiesto 
assegni circolari o vaglia postali in 
forma libera nonché di tutti i giratari 
e di coloro che li abbiano presentati 
all’incasso. Il saldo dei libretti di 
deposito bancari o postali al portatore 
deve essere inferiore a 5.000,00 euro 
e, se superiore, i libretti devono essere 
estinti entro il 30 giugno 2009 ovvero 
il saldo deve essere ridotto sotto la 
soglia. 

Obblighi di comunicazione per 
i professionisti (art. 51)
I soggetti destinatari della normativa 
antiriciclaggio (banche, intermediari 
finanziari, professionisti, società di 
revisione etc.) hanno l’obbligo di 
comunicare al MEF la notizia di infrazioni 
alle disposizioni sulle limitazioni all’uso 
del contante, di cui hanno notizia nello 
svolgimento della loro attività.
L’art. 51 del decreto in commento 
evidenzia, in particolare che i 
professionisti, in relazione ai loro 
compiti di servizio e nei limiti 
delle loro attribuzioni, (e quindi 
anche nelle veste di tenutari delle 
scritture contabili) hanno l’obbligo, di 

ciascuna operazione (o scambio 
di corrispondenza antecedente 
all’operazione fra soci e società recante 
data certa).

Nuova disciplina su assegni 
(art. 49) 
I moduli di assegni devono essere muniti 
della clausola di non trasferibilità, 
fin dal momento del rilascio. Gli 
assegni bancari o circolari in forma 
libera possono essere rilasciati previa 
richiesta scritta e pagamento, a titolo 
di imposta di bollo, di una somma di 
1,50 euro per ogni assegno, possono 
essere utilizzati solo per importi 
inferiori a 5.000,00 euro e, per ciascuna 
girata, deve essere apposto, a pena di 
nullità, il codice fiscale del girante. La 
girata irregolare blocca l’incasso: per 
ottenere la somma occorre risalire la 
catena e rivolgersi all’ultimo girante 
“in regola”. 
Attenzione, dunque, quando si 
riceve un assegno sotto €. 5.000,00, 
soprattutto con più girate: codice 
fiscale corretto e firma leggibile sono 
indispensabili. Omissioni od errori 
costano la nullità della girata e quindi 
il mancato incasso: una penalità che 
ricade sull’ultimo girante. 
Gli assegni liberi emessi per importi 
inferiori a €. 12.500,00, ante 30 aprile 
2008 ed incassati a decorrere da tale 
data saranno considerati regolare. I 
carnet di assegni già in possesso della 
clientela potranno essere utilizzati 
dalla stessa anche successivamente al 
29 aprile 2008 ma il loro utilizzo sarà 
consentito in forma libera per importi 
inferiori a €. 5.000,00; mediante 
l’apposizione della clausola di non 
trasferibilità per importi superiori a €. 
5.000,00. Lo sbarramento dell’assegno 
non è idoneo a conseguire la finalità 

comunicare le infrazioni in trattazione 
al MEF o, (più frequentemente) ai 
Dipartimenti provinciali dei servizi 
vari (per infrazioni al di sotto dei 
250.000 Euro). L’art. 58, comma, 7, 
del d.lgs. in commento, conferma, 
in capo al professionista lo sanzione 
amministrativa pecuniaria dal3 0130 
% dell’importo non segnalato, (dall’ 
1% al 40% invece la sanzione prevista 
per chi commette l’illecito) qualora 
tali irregolarità vengano accertate dagli 
organi competenti (di norma la GDF). 

Segnalazione di operazioni 
sospette (art. 41 e segg.) 
Viene ribadito l’obbligo per i 
professionisti di effettuare specifiche 
segnalazioni su operazioni sospette 
ai fini antiriciclaggio ed in merito 
al finanziamento del terrorismo 
(d.lgs 109/07) che dovessero 
venire ad evidenza nell’ambito del 
rapporto professionale con il cliente. 
L’individuazione delle stesse si basa, 
oltre che sulla specifica conoscenza 
del cliente e dell’operazione, anche 
sulla scorta di specifici “indicatori 
di anomalia” che vengono emanati e 
periodicamente aggiornati da parte 
degli organi preposti. 

Utilizzo a fini fiscali (art. 36) 
I dati registrati sono utilizzabili 
a fini fiscali, sia al termine degli 
approfondimenti in esito a segnalazione 
di operazioni sospette, sia quando 
acquisiti nell’ambito dell’attività di 
controllo svolta dalla Guardia di 
Finanza. 
Tanto premesso, Confcommercio 
ricorda ai propri associati di prestare 
la massima attenzione alle situazioni 
dinanzi evidenziate.
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ENI spa e Confcommercio hanno perfezionato 
un accordo in merito alla diffusione di AGIP 
MULTICARD, la carta carburante europea del 
Gruppo ENI.
L’accordo prevede non solo la fornitura ed 
il rinnovo gratuiti di Multicard, ma anche 
particolari condizioni di favore:
• Sconto di 1,5 cent per ogni litro di carburante 

acquistato (benzine e gasoli), non cumulabile 
con quello praticato alla pompa in modalità 
“fai da te”,

• Riconoscimento di una scontistica - premio 
di fine anno in ragione del quantitativo di 
carburante acquistato.

I dettagli della convenzione:
AGIP Multicard può essere richiesta per 
un minimo di 3 automezzi, comprese le 
autovetture (di portata inferiore a 35 quintali), 
o per lo meno per almeno un automezzo avente 
portata superiore o uguali a 35 quintali.
ENI spa si riserva, comunque, di accettare o 
meno le richieste di adesione pervenute.
Multicard viene fornita ad ogni singolo soggetto 
intestatario, insieme ad un codice segreto di 
sicurezza (pin) che dovrà essere esibito ed 
utilizzato al momento del pagamento presso le 
stazioni di servizio.
Sul frontespizio della Card viene riportata 
l’indicazione della ragione sociale 
dell’intestatario del contratto. Oltre a ciò, la 
Card può essere personalizzata nominalmente 
o con l’indicazione della targa dell’automezzo 
al quale viene assegnata.
A scelta, l’associato, all’atto della richiesta di 
AGIP Multicard, potrà decidere se:
• Attivare la card con validità solo sul circuito 

nazionale (circa 4.200 impianti AGIP) 
oppure anche su quello internazionale 
(18.000 impianti aderenti alla rete Routex, 
con i marchi AGIP, Aral, Bp, Omw e Statoil). 
La lista degli impianti abilitati in Italia ed 
Europa è consultabile e scaricabile dai siti 
www.agip.it e www.routex.com.

• Abilitare la Card solo all’acquisto di alcune 

fasce di prodotti o permettere il pagamento 
di tutti i prodotti e servizi disponibili presso 
i punti vendita Agip, compresi i lavaggi e 
riparazioni.

• Inserire o meno il chilometraggio 
dell’automezzo da digitare sul terminale POS 
al momento della transazione, per poter 
successivamente stampare questo dato 
nel corpo della fattura (fattura fiscalmente 
valida per il recupero dell’IVA).

AGIP Multicard è sempre abilitata all’acquisto 
di tutti i servizi “fuori piazzale” a disposizione, 
quali, ad esempio (elenco puramente 
indicativo): biglietti traghetto Grimaldi Ferries, 
Grandi Navi Veloci, Aliscafi SNAV, Caronte & 
Tourist (stretto di Messina), autostrade, ponti, 
tunnel e tasse autostradali in Europa.
Per ricevere maggiori informazioni riguardo 
i dettagli delle proposte, e le modalità di 
fruizione delle stesse, le aziende interessate 
sono pregate di contattare la segreteria AICE 
e prendere contatti con la Dott. Ssa Veronica 
Caprotti (tel.: 027750320/1; fax: 027750329; 
email: aice@unione. milano.it).

Convenzione tra Confcommercio e 
“MANPOWER”.

Dal mese di maggio 2008 tutti i nostri associati 
potranno risparmiare sulla bolletta telefonica della 
propria azienda grazie alle nuove e vantaggiose offerte 
che TIM ha pensato per gli associati Confcommercio.
Tutti coloro i quali non vogliono trovarsi più sorprese 
sulla bolletta telefonica avranno così la possibilità 
di godere di un rapporto privilegiato con il colosso 
italiano della telefonia portatile: da chi usa il cellulare 
solo per poche e rapide chiamate a chi vi passa le ore 
per migliorare il proprio lavoro. Per costoro quindi 
il tramite di Confcommercio, sempre attenta alle 
esigenze dei propri iscritti e alla ricerca di soluzioni 
per un ottimo rapporto prestazioni – prezzi.

TIM BUSINESS Confcommercio è un prodotto 
attivabile solo negli uffici Confcommercio e prevede 
l’apertura di contratti BUSINESS, grazie ai quali si 
potranno avere anche cellulari di ultimi generazione, 
compresi nello stesso contratto sottoscritto.
Per informazioni è possibile rivolgersi presso la sede 
provinciale di Confcommercio in Via Fontevivo 19/f.

Al via la convenzione
Confcommercio - TIM

Fondo Est nasce nel 2005 in attuazione del 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i 
dipendenti delle aziende del Terziario e del Turismo 
(limitatamente a ristoranti e pubblici esercizi in genere, 
per gli alberghi e le strutture ricettive è invece attivo 
il Fondo FAST), sottoscritti dalle associazioni delle 
aziende Confcommercio, Fipe, Fiavet e dai sindacati 
dei lavoratori Filcams Cgil, Fisascat Cisl, Uiltucs Uil.
Il Fondo diventa quindi operativo dall’ ottobre 2006, 
ed ha la funzione di garantire e tutelare i lavoratori 
e le lavoratrici con trattamenti di assistenza sanitaria 
integrativa, completamente gratuita per i dipendenti: il 
Contratto Nazionale stabilisce infatti che l’iscrizione 
sia a carico dell’azienda e completamente gratuita 
per il dipendente.
Le aziende che applicano il CCNL Terziario e Turismo, 
seguendo una rapida procedura telematica, iscrivono 
tutti i dipendenti assunti a tempo indeterminato. Le 
aziende del settore Turismo, possono iscrivere anche 
i lavoratori con contratto a tempo determinato, 
superiore ai tre mesi (in questo caso il dipendente 
si farà carico dell’onere relativo ai periodi non 
lavorati).
Fondo Est è oggi aperto all’introduzione di nuovi 
CCNL, infatti nel corso del 2008 verrà esteso anche 
ai dipendenti che operano nel settore ortofrutticolo 
ed agrumario e quelli delle aziende farmaceutiche 
speciali.
Attualmente sono regolarmente iscritte più di 

150.000 aziende, per un totale di oltre 980.000 
lavoratori, ossia circa il 50% del bacino di utenza 
degli aventi diritto all’iscrizione, numero che tende 
ad aumentare in tutta Italia. Infatti ogni mese vi sono 
circa 25.000 nuove iscrizioni.
Sono circa 70.000 i lavoratori stranieri iscritti, 
suddivisi maggiormente tra le comunità cinese, 
romena, albanese e filippina.
Dal mese di Aprile 2007 i dipendenti iscritti 
usufruiscono delle prestazioni gratuite o agevolate.
Di seguito sono riportate le prestazioni che vengono 
erogate dal Fondo Est, attraverso una rete di strutture 
convenzionate in tutta Italia: rimborso di ticket 
per accertamenti diagnostici, visite specialistiche, 
pacchetto maternità, pacchetto prevenzione, ricovero 
in istituto di cura per grande intervento chirurgico, 
servizio continuo di consulenza mediante un numero 
verde.
In undici mesi di attività il Fondo ha liquidato 
oltre 120.000 sinistri in tutta Italia, suddivisi tra i 
tre canali di erogazione: il rimborso dei ticket nel 
Servizio Sanitario Nazionale, l’utilizzo di strutture 
Convenzionate e l’utilizzo di Strutture private, per 
oltre 8.000.000,00 Euro.
Vi sono state circa 60.000 richieste di rimborso per 
ticket del Servizio Sanitario Nazionale, per un importo 
di oltre 2.000.000,00 di Euro. Più di 12.000 richieste 
di prestazioni sanitarie per il pacchetto maternità, 
per un importo erogato di oltre 2.000.000,00 

Euro e circa 27.000 richieste di rimborsi per visite 
specialistiche per un
importo liquidato di circa 800.000,00 Euro.
“Sono cifre significative” commenta, Simonpaolo 
Buongiardino, il Presidente del Fondo “se solo si 
pensa al peso della spesa sanitaria che un lavoratore 
dipendente deve sostenere. Fondo Est si pone 
l’obiettivo di integrare il piano sanitario con ulteriori 
prestazioni e di aumentare il numero delle strutture 
convenzionate. Infatti già a partire dal prossimo anno, 
si avranno miglioramenti nelle prestazioni sanitarie 
per i dipendenti a cui viene applicato il Contratto 
Nazionale del Turismo, rinnovato nei mesi scorsi. ”
Il valore dell’assistenza sanitaria integrativa è un 
passo avanti nel welfare contrattuale, che riguarda 
sia l’azienda che i dipendenti. Se, infatti, per il 
dipendente è una tutela, per l’azienda è un punto di 
forza: una azienda “sana” è un sicuro successo sul 
piano della produttività, della forza commerciale e 
dell’immagine.
Tutti i lavoratori sono quindi invitati ad informarsi 
sull’iscrizione presso gli uffici amministrativi delle 
proprie aziende o presso l’ufficio Prestazioni del 
Fondo Est.
Per tutti coloro i quali fossero interessati a ricevere 
ulteriori informazioni a riguardo è possibile contattare 
gli uffici della Confcommercio La Spezia, rivolgendosi 
alla Dott. Ssa Caporilli (tel. 0187 5985107).

Fondo EST e assistenza sanitaria integrativa

Tra Confcommercio La Spezia e “MANPOWER”, 
società leader nel settore del lavoro temporaneo, 
è nata una nuova convenzione che propone 
tariffe agevolate alle aziende associate che si 
avvalgono dei servizi offerti dalla stessa agenzia di 
somministrazione.
Le aziende del terziario e turismo con lavoratori 
dipendenti sono sempre più alle prese con una 
normativa del lavoro rigida che mal si adatta alle 
esigenze di flessibilità del mondo del lavoro; a 
complicare le cose si è inoltre aggiunta l’abolizione 
del “lavoro a chiamata”: contratto che serviva a 
coprire le emergenze lavorative.
Al fine di aiutare le aziende nella ricerca del 
personale o nel ricorso al lavoro “interinale”, 
prestato dalle agenzie, CONFCOMMERCIO La 
Spezia ha perciò stipulato la suddetta convenzione 
che consente alle aziende prezzi interessanti, con 
sconti che riguardano tutti i servizi offerti da 
MANPOWER, ovvero:

• lavoro temporaneo in somministrazione,
• ricerca e selezione del personale e
• formazione

N.B. Che cos’è il contratto di somministrazione?

Il contratto di somministrazione (ex contratto di 
lavoro interinale) è uno strumento che consente 
oggi alle aziende di beneficiare di una prestazione 
di lavoro, senza gli oneri connessi all’assunzione. 
Il lavoratore in somministrazione, infatti, viene 
assunto da una agenzia, che fornisce il lavoratore 
all’impresa, in cambio di compenso. 
Il rapporto di lavoro sorge pertanto in capo 
all’agenzia di somministrazione con tutti gli oneri 
conseguenti. 

Per informazioni a riguardo è possibile contattare 
l’agenzia MANPOWER della Spezia (tel.: 0187- 
777928 oppure 0187-777201), citando la propria 
adesione al sindacato Confcommercio.

Inaugurata una nuova convenzione 
Confcommercio - ENI spa
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Confcommercio La Spezia, in collaborazione con 
U.I.S.P. , organizza un convegno incentrato sulle novità 
introdotte in materia di “Normativa fi scale nel 
mondo sportivo dilettantistico”.
Principali destinatarie e parti interessate a questo 
evento sono le società sportive, dilettantistiche e 
non, che nell’attività quotidiana si troveranno ad 

affrontare molteplici novità provenienti dalla Legge 
Finanziaria 2008.
L’incontro, che si svolgerà Lunedì 12 maggio 
2008 alle ore 15 presso la sala convegni “Carlo 
Barilli” della Confcommercio La Spezia, focalizzerà 
inoltre la propria attenzione all’autofi nanziamento 
da parte del socio e relativi verbali di compilazione, i 

rapporti di lavoro per quanto concerne gli istruttori 
sportivi, i rapporti di lavoro per quanto riguarda i 
collaboratori gestionali, l’iscrizione all’elenco del 
C.O.N.I. e altri argomenti eventualmente proposti 
dal pubblico partecipante.
Docente per l’evento sarà il Dott. Commercialista 
Giorgio De Lucchi, Consulente Nazionale UISP 

ed esperto di normative fi scali per le Associazioni 
Sportive Dilettantistiche.
Per tutte le informazioni a riguardo è possibile 
contattare la segreteria della Confcommercio – al 
numero 0187-598511 – oppure visionare la pagina 
dedicata al convegno sul sito dell’associazione 
all’indirizzo www.confcommerciolaspezia.it.

CONVEGNO SULLA NORMATIVA FISCALE NEL MONDO SPORTIVO DILETTANTISTICO

Si svolgerà martedì 13 maggio, presso la sala 
“Carlo Barilli” della Confcommercio della Spezia, 
il convegno sul protocollo Welfare e le novità in 
materia di lavoro.
Tra le tematiche affrontate durante l’incontro, che 
prenderà avvio alle ore 14:30, la riforma pensionistica, 
l’eversione del lavoro nero, i contratti a termine, il 
“part-time intermittente”, le dimissioni on-line e le 

nuove indicazioni sul lavoro a progetto.
Relatori dell’evento saranno l’Avvocato Maurizio 
Bachini, giuslavorista, il Dott. Angelo Strà, direttore 
del Patronato Enasco della Spezia e responsabili della 
Direzione Provinciale del Lavoro e dell’I.N.P.S.
Sarà quindi una valida occasione per approfondire 
tematiche in continua modifi ca e fondamentali per 
il regolare svolgimento dell’attività lavorativa di 

migliaia di persone che operano nel mercato del 
lavoro italiano.
I partecipanti, o le persone interessate, possono 
ricevere ulteriori informazioni contattanto la Dott.
ssa Caporilli della Confcommercio della Spezia, al 
numero 0187-5985107. 

SPECIALE AZIENDE

IN CONFCOMMERCIO UN CONVEGNO SUL WELFARE
E LE NOVITÀ IN MATERIA DI LAVORO

SEMINARIO SUL TESTO UNICO IN MATERIA DI STRUTTURE TURISTICO - RICETTIVE

A seguito dell’approvazione del Testo Unico in 
materia di strutture turistico - ricettive e balneari 
(L.R. n.2/2008) è opportuno analizzare e riepilogare 
quali siano gli adempimenti che devono osservare 
i gestori di Bed & Breakfast , affi ttacamere, C.A.V. 
(case ed appartamenti per vacanze), nonché i 
proprietari di immobili che sono locati ad uso 

turistico. Con queste fi nalità è stato organizzato da 
ANBBA (Associazione Nazionale di categoria dei 
Bed & Breakfast ed Affi ttacamere) un seminario che 
si svolgerà presso la nostra Sala convegni “Carlo 
Barilli” il giorno 12 maggio 2008 dalle ore 10:00 alle 
ore 11:30. La partecipazione all’incontro è gratuita 
ed aperta a tutti i gestori e persone interessate. 

Nell’ambito del suddetto seminario saranno trattate 
le diverse pratiche che normalmente il gestore 
svolge nell’ambito della conduzione dell’attività 
d’ospitalità, ossia il rilascio delle ricevute o fatture, 
la comunicazione all’autorità di pubblica sicurezza, 
la raccolta dei dati statistici inerenti gli arrivi e le 
presenze di ospiti, la copertura assicurativa, le 

procedure di autocontrollo (HACCP) in ambito 
igienico-sanitario, etc. L’incontro costituirà 
l’occasione per presentare i contenuti dell’attività 
della delegazione Anbba/Confcommercio La Spezia.

Si è concluso mercoledì 9 aprile il secondo “Corso 
Barman Confcommercio” per questo 2008.  Rispetto 
ai precedenti corsi fi nora svoltisi, in quest’ultima 
occasione i partecipanti hanno sostenuto una nuova 
forma di prova fi nale: infatti, oltre al consueto test 
pratico, i giovani hanno effettuato una verifi ca 
scritta incentrata sulla teoria delle tecniche e degli 
ingredienti dei cocktails. 24 domande alle quali 
rispondere in 60 minuti, esito delle quali ha infl uito 
sulla scelta fi nale del vincitore.

Il tutto per accertare, oltre alla dimestichezza manuale 
dietro il bancone, anche una buona preparazione 
che infl uirà sulle future capacità anche creative al 
momento di affacciarsi alle esperienze lavorative. 
Non va infatti trascurato che al termine del corso 
ai partecipanti promossi è stato consegnato un 
attestato di frequenza e positivo esito del seminario, 
rilasciato dal C.T.S. della Confcommercio La Spezia. 
Attestato che può arricchire il curriculum lavorativo 
per chi di loro fosse in cerca di occupazione presso 

un pubblico esercizio o struttura alberghiera.
Data il forte interessamento da parte di giovani 
attirati dalla fi gura del barman e delle conseguenti 
possibilità lavorative, in segreteria Confcommercio 
sono già aperte le iscrizioni al prossimo corso. Per 
eventuali o ulteriori informazioni è quindi possibile 
contattare la nostra segreteria al numero 0187-
598511 Nicola Colombo al numero 3404278685.

CHIUSURA 2° CORSO BARMAN 2008 CON NOVITA’

“Le categorie produttive hanno un canale in più per 
dialogare col fi sco: l’Osservatorio regionale sugli 
studi di settore, che da gennaio ha iniziato la sua 
attività. 
I rappresentanti di Confcommercio hanno già avuto 
la possibilità di segnalare situazioni che in ambito 
territoriale possono incidere sull’applicazione 
degli studi di settore: dall’apertura di grossi 
centri commerciali anche in regioni 
limitrofe ai rallentamenti di determinati 
settori produttivi dovuti all’introduzione 
di nuove normative, dalle chiusure 
prolungate di strade su cui si trovano le 
attività commerciali alle diffi coltà in cui si 
trovano attività economiche in forte crisi 
a causa delle trasformazioni del mercato.

Essendo infatti gli studi di settore uno strumento 
con cui il fi sco “fotografa” la realtà operativa di 
135mila soggetti attivi in Liguria, è stata offerta dalle 
Associazioni di categoria, e Confcommercio era 
tra queste, una situazione sulla diffi cile congiuntura 
economica che attraversa la nostra regione ed in 
particolar modo il nostro territorio. Il tutto affi nché 
le prossime linee programmatiche dell’Agenzia delle 
Entrate siano basate su dati il più coerenti e realistici 
possibili. Questo strumento individua non solo la 
capacità potenziale di produrre ricavi o conseguire 
compensi, ma anche dei fattori che potrebbero 
determinare una limitazione della capacità stessa. 
In base alle caratteristiche di ciascun soggetto è 
così possibile determinare se quanto dichiarato 
sia congruo con le stime degli studi di settore e se 

siano tra loro coerenti indicatori economici quali i 
dati di rotazione del magazzino o la produttività per 
addetto.
Il nuovo Osservatorio Regionale sugli studi di 
settore ha il compito di individuare condizioni 
specifi che che infl uenzano lo svolgimento di attività 
economiche a livello locale, ai fi ni di proporre la 
revisione degli studi di settore, ma soprattutto ai fi ni 
di migliorarne l’applicazione in sede di accertamento 
da parte degli uffi ci dell’Agenzia delle Entrate. In 
particolare, esso prende in esame le particolari 
modalità di svolgimento che un’attività può assumere 
in specifi che aree geografi che o distretti produttivi, 
le situazioni locali di crisi o di sviluppo e ogni altra 
problematica che, in ambito regionale, possa alterare 
i risultati degli studi”.

Confcommercio La Spezia inviata 
pertanto tutti i propri associati a segnalare 
qualsiasi problematica ed eventualità che 
possa portare un calo nel lavoro svolto, 
quali ad esempio aperture di nuovi grandi complessi 
commerciali, calamità naturali che abbiano rallentato 
o temporaneamente sospeso l’attività, profonde 
modifi che ai piani della sosta e del traffi co, netti 
rincari di alcuni costi o materiali ... 
Per segnalare queste o altre problematiche e diffi coltà 
non considerate tra gli esempi è possibile contattare 
gli uffi ci Confcommercio al numero telefonico 0187-
598511, oppure segnalando dettagliatamente il tutto 
via mail all’indirizzo di posta elettronica segreteria@
confcommerciolaspezia.it

CONTINUA ANCHE IN LIGURIA L’OSSERVATORIO SUGLI STUDI DI SETTORE:
PROFESSIONI ED IMPRESE A CONFRONTO

Confcommercio La Spezia 
informa i gestori di pubblici 
esercizi che presso i propri 
uffi ci di Via Fontevivo 19/f si 

possono ricevere tutte le informazioni inerenti alla 
possibilità di realizzare una “area fumatori”, come 
previsto dalle ultime modifi che apportate alla “Legge 
Sirchia” (Legge del 16 gennaio 2003 n.3) in materia 

di divieto di fumo all’interno dei locali pubblici e 
possibilità di dotarsi di aree riservate a fumatori.
Per tutte le informazioni del caso è quindi possibile 
contattare il Dott. Servadei, segretario FIPE per la 

provincia della Spezia, al numero 0187-598511. 
Ulteriori precisazioni si possono trovare sul 
sito dell’associazione spezzina all’indirizzo www.
confcommerciolaspezia.it. 

NOVITÀ PER I LOCALI INTERESSATI A DOTARSI DI AREE FUMATORI
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SCADENZE

VARIAZIONI ISTAT

Locazioni commerciali
Trascriviamo di seguito le 
percentuali di variazioni ISTAT 
necessarie per l’adeguamento dei 
canoni di locazione commerciali:

La variazione annuale Marzo 2007 
- Marzo 2008 è pari a + 3,3 (75% 
= 2,475).

La variazione biennale Marzo 2006 
- Marzo 2008 è pari a + 4,8 (75% 
= 3,360)

Venerdì 16 Maggio

- IVA LIQUIDAZIONE MENSILE
 Liquidazione IVA riferita al 

mese precedente e versamento 
dell’imposta dovuta

- CONTRIBUTI DIPENDENTI
 Versamenti dei contributi 

previdenziali relativi al personale 
dipendente per retribuzioni 
maturate nel mese precedente

- INPS GESTIONE SEPARATA

- CONTRIBUTI IVS - ARTIGIANI 
E COMMERCIANTI

 Versamento dei contributi IVS 
da parte dei soggetti iscritti 
alla gestione INPS artigiani e 
commercianti

Martedì 20 Maggio

- CONTRIBUTI ENASARCO
 Termine per il versamento dei 

contributi trimestrali da parte 
del mandante

Maggio 2008

Quando la beneficenza chiama, loro 
ci sono sempre, poco importa se per 
raccogliere fondi è necessario partire 
ed andare a centinaia o migliaia di 
chilometri di distanza. Quello che 
importa è aiutare chi ha davvero 
bisogno, se poi lo si può fare calciando 
un pallone allora il piacere prende il 
sopravvento.
Stiamo parlando della “Nazionale 
calcio agenti immobiliari”, presieduta 
dal nostro concittadino Antonio 
Parmigiani, già attivissima 
nonostante i pochi anni di vita: 

UNA NUOVA TRASFERTA PER LA NAZIONALE AGENTI IMMOBILIARI

una squadra, comprendente agenti 
immobiliari di tutta Italia, che per 
la sua simpatia e voglia di fare ha 
riscosso e continua a registrare grande 
consenso da parte degli organizzatori 
di eventi di beneficenza e da parte 
di formazioni più rodate e blasonate 
sempre impegnate nei medesimi fini.
La prossima tappa di questa loro 
“avventura” sarà Praga, in Repubblica 
Ceca, dal 29 aprile al 2 maggio, per 
partecipare al torneo “1° European 
charity cup”, che li vedrà di fronte a 
due formazioni: la prima, quella degli 

agenti immobiliari locali, e la seconda 
davanti ad una squadra uscita dal 
sorteggio effettuato sul luogo, lo 
stesso 29 aprile. 
Due incontri importanti, che 
porteranno la squadra di Parmigiani 
all’estero, sempre per dare un segnale 
di amicizia e aiuto al prossimo, sia per 
provare a raggiungere le fasi semifinali 
che si terranno poi in Svizzera, prima 
della finalissima in estate a Milano.
Un impegno che giunge dopo le 
trasferte di New York (per affrontare 
sul campo da calcio i Vigili del Fuoco 
locali e portare un segno di pace a 
Ground Zero) e dopo il ritorno sul 
campo “amico” dello stadio Picco 
della Spezia per contribuire alla 
raccolta fondi per la salvezza della 
società aquilotta. Una nuova sfida che 
viene vista con felicità da parte della 
squadra e del suo presidente, che non 
nasconde tutto il suo interesse per 
questo nuovo viaggio e per lo spirito 
che risiede in questa nuova partenza: 
“Fa piacere ricevere un invito come 
quello che ci è arrivato, dà gioia 
perché significa che questi giocatori-
imprenditori possono dare un grande 
contributo a chi ne ha davvero necessità 
anche con poca fatica, sudore a parte. 
Ricordiamo infatti che tutti i nostri 
atleti non sono sportivi professionisti, 
però hanno già ottenuto grandi 
soddisfazioni su campo. I “Ragazzi 
del grande fratello”, i vigili del fuoco 
di New York, la nazionale CalciAttori 
ed i rappresentanti di Confindustria 
sono solo alcune delle compagini che 
abbiamo finora affrontato.” 

A questa colorita e simpatica 
compagine non possono che arrivare 
tutti i complimenti ed i migliori auguri 
di Confcommercio La Spezia.
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